
附件1：
猇亭区2022年第二批急需紧缺人才引进岗位需求目录

	岗位序号
	招聘单位
	岗位名称
	需求计划
	专业要求
	学历学位
	年龄
	执业资质
	备注

	1
	宜昌市第五人民医院
	临床医师
	4
	临床医学、内科学、外科学、急诊医学、儿科学、重症医学、运动医学、老年医学、麻醉学、精神医学、精神病学与精神卫生
	本科及以上，学士及以上
	1982年1月1日及以后出生
	执业医师证和规培证明
	1.硕士研究生及以上学历者，无需提供规培证明、年龄可放宽至1977年1月1日及以后出生。

2.具有中级及以上职称且第一学历为本科，有二级甲等及以上综合医院工作经历一年以上者，无需提供规培证明，其中副高及以上职称，年龄可放宽至1977年1月1日及以后出生。

	2
	
	放射科医师
	2
	临床医学、放射医学、医学影像学
	本科及以上，学士及以上
	1982年1月1日及以后出生
	执业医师证和规培证明
	1.硕士研究生及以上学历者，无需提供规培证明、年龄可放宽至1977年1月1日及以后出生。

2.具有中级及以上职称且第一学历为本科，有二级甲等及以上综合医院工作经历一年以上者，无需提供规培证明，其中副高及以上职称，年龄可放宽至1977年1月1日及以后出生。

	3
	猇亭区疾病预防控制中心
	公共卫生
	4
	公共卫生与预防医学类、临床医学类、中西医结合类
	本科及以上，学士及以上
	1987年1月1日及以后出生
	无
	无

	4
	街道办事处所属事业单位
	综合管理
	4
	社会学类、管理类、心理学类、法学类
	硕士研究生及以上，硕士及以上
	1987年1月1日及以后出生
	无
	无




